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ABRIL 2025

CONSULTA LABORAL:

LA CORTE CONSTITUCIONAL GARANTIZA EL DERECHO A LA LICENCIA DE
MATERNIDAD ANTE LA PERDIDA NEONATAL

Ambito:

La Corte Constitucional, mediante la sentencia Nro. 878-20-JP/24, emitida en 2024, estableci6 que
la licencia de maternidad no se extingue en caso de fallecimiento del recién nacido,
reconociendo que el descanso posparto es un derecho fundamental vinculado al bienestar fisico,
emocional y psicoldgico de la madre, mas alla del resultado del parto.

Antecedente:

Una jueza en uso de su licencia de maternidad perdi6 a su hijo recién nacido. El Consejo de la
Judicatura le solicitd su reincorporacion inmediata, argumentando que el permiso cesaba por la
pérdida del neonato. Ante ello, se presentd una accion de proteccion, cuya resolucion sentd un
precedente constitucional.

Contenido y puntos relevantes de la sentencia:

¢ Reconocimiento del puerperio:
El descanso posparto (puerperio) implica un periodo de recuperacién médica, hormonal y
emocional que subsiste independientemente de la supervivencia del bebé.

e Proteccion integral de la maternidad:
La Corte concluye que interrumpir la licencia tras la pérdida neonatal vulnera los
derechos a la salud, dignidad, estabilidad emocional y no discriminacién de la mujer.
La maternidad, como institucion protegida por la Constitucién, no se limita al cuidado del
hijo nacido, sino que incluye la recuperacion de la madre tras el parto.

e Licencia integra:



Boletin Juridico

DE QUITO

00600

WWW.cCq.ec

Se reconoce expresamente que la madre mantiene su derecho a la licencia de
maternidad completa, conforme a los plazos establecidos en la legislacion laboral,
incluso si el recién nacido fallece.

Implicaciones para empleadores:

e Obligacion de respetar la licencia de maternidad completa en todos los casos, incluyendo
aquellos en que ocurra una pérdida neonatal.

e Revision de politicas internas en empresas publicas y privadas para asegurar el
cumplimiento del precedente constitucional.

e Prevencidn de practicas discriminatorias o violatorias de derechos fundamentales en
procesos de reincorporacion.

Recomendaciones:

1. Actualizar reglamentos internos y manuales de RRHH para reflejar este criterio
constitucional.

2. Capacitar al personal de Talento Humano sobre la correcta aplicacién de la licencia
posparto en casos de pérdida neonatal.

3. Informar claramente a las trabajadoras sobre la vigencia de su derecho al descanso
completo, sin importar el desenlace del embarazo.

Fuente: Sentencia Nro. 878-20-JP/24 — Corte Constitucional del Ecuador
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CONSULTA SOCIETARIA:

SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS, VALORES Y SEGUROS EXPIDE REGLAMENTO
PARA NOTIFICACION EN LINEA DE TRANSFERENCIAS DE ACCIONES Y CESIONES DE
PARTICIPACIONES

Mediante resolucién expedida por la Superintendencia de Compafiias, se establecio el Reglamento para la
Notificacion de las Transferencias de Acciones y Cesiones de Participaciones en Linea, aplicable a todas
las sociedades bajo su control y vigilancia. El objetivo de este reglamento es regular el procedimiento
electronico obligatorio para registrar los movimientos accionarios y societarios a través del portal web

institucional.

Objeto y alcance

Este reglamento es aplicable a las siguientes sociedades sujetas al control de la SCVS:

o Compaiiias an6nimas

o Comanditas por acciones

e Sociedades de economia mixta

o Compaifiias de responsabilidad limitada

e Sociedades constituidas por el Estado bajo formas juridicas societarias

Obligacion de notificacion

Las transferencias de acciones y cesiones de participaciones deberan ser notificadas por el representante
legal 0 apoderado de la compariia en un plazo maximo de ocho (8) dias posteriores a su anotacion en los
respectivos libros sociales. Esta notificacion debera realizarse exclusivamente en linea, a través del Portal

de Tramites de la SCVS, utilizando las credenciales de la compafiia.

Una vez validadas, las transacciones seran registradas en la base de datos institucional y reflejadas en la

nomina actualizada de socios o accionistas.
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Procedimiento general

El representante legal o apoderado debera acceder al sistema en linea y seleccionar la opcién
correspondiente:

“Transferencia de Acciones” o “Cesién de Participaciones”, segun sea el caso.

Requisitos para transferencias de acciones

El sistema solicitara la siguiente informacion:

e Fecha de anotacion en el libro de acciones y accionistas
o Numero de identificacion del cedente

o Tipo e identificacién del cesionario

e Tipo de inversion del cesionario

¢ Numero de acciones a transferir
Documentacion obligatoria (en PDF):

o Carta de cesion firmada por cedente y cesionario

o Documentos de identidad de ambas partes

Requisitos para cesiones de participaciones

Se deberd ingresar:

e Fecha de anotacion en el libro de participaciones y socios

o Datos de la escritura publica (provincia, cantén, notaria, fecha)
o Datos de inscripcion en el Registro Mercantil

o Numero de identificacion del cedente

 Tipo e identificacion del cesionario

o Tipo de inversidn del cesionario

o Numero de participaciones a ceder
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Documentacion obligatoria (en PDF):

o  Escritura publica con marginacion notarial e inscripcion en el Registro Mercantil

Adquisicion por parte de la compaiiia

Cuando la compaiiia participe como cedente o cesionaria, debera anexarse adicionalmente el Acta de
Junta General de Accionistas que apruebe la transaccion, conforme a los articulos 192 y 196 de la Ley
de Compaifiias.

Clasificacion de la inversion

Segun lo establecido por la Decision 291 del Acuerdo de Cartagena, se reconocen tres tipos:

o Inversion Nacional: Personas naturales o juridicas ecuatorianas, y extranjeras con residencia
aceptada por autoridad competente.

o Inversion Subregional: Ciudadanos o entidades de paises miembros de la Comunidad Andina
(Colombia, Perd, Bolivia, Venezuela).

o Inversion Extranjera Directa: Personas o empresas de paises fuera de la Comunidad Andina.

Responsabilidad legal

El representante legal 0 apoderado sera responsable de la veracidad de la informacién enviada en linea.

Validacion y observaciones

e Las notificaciones seran validadas en un plazo de dos (2) dias por el Registro de Sociedades.
e En caso de observaciones, se notificara al usuario, quien tendra cinco (5) dias para subsanarlas.

De no hacerlo, el sistema eliminara automaticamente el tramite.
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Conservacion de movimientos no enviados

Los registros no enviados se conservaran en el sistema por un maximo de ocho (8) dias. Cumplido este
plazo sin envio, serén eliminados automaticamente.

Fuente: Resolucion No. SC.SG.DRS.G.13.004 publicada en el Registro Oficial 949 de 8 de mayo de 2013.
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CONSULTA TRIBUTARIA:

TRIBUTARIO: SE ESTABLECE PRECEDENTE PARA EMITIR NUEVAS LIQUIDACIONES
DURANTE EL TRAMITE DE RECLAMOS

Mediante Resolucion No. 08-2025, el Pleno de la Corte Nacional de Justicia ha fijado un nuevo
precedente obligatorio en materia tributaria, que modifica sustancialmente el alcance de los
reclamos administrativos interpuestos por los contribuyentes.

Precedente establecido

Durante el tramite de un reclamo administrativo contra una liquidacion tributaria, la Administracion
Tributaria podra emitir una determinacion complementaria, lo cual representa un cambio
relevante en la dinamica del procedimiento.

Condiciones para emitir la determinacion complementaria
Esta nueva liquidacion solo podra ser emitida si concurren las siguientes condiciones:

o Nuevos hechos u omisiones: La Administracion podra actuar cuando se identifiquen
hechos no considerados previamente o se evidencien errores u omisiones en la
determinacion original.

« Suspension del tramite: Se suspendera el procedimiento del reclamo para permitir la
verificacién o emision de la nueva determinacion, previa notificacion al contribuyente.

o Reanudacion de plazos: Emitida la determinacion complementaria, se reanuda el
computo del plazo para resolver el reclamo.

« Resolucion integral: La resolucién final debe considerar tanto el reclamo original como
los nuevos aspectos introducidos en la determinacion complementaria.

Plazos aplicables

« LaAdministracion dispone de un afio, contado desde la notificacion inicial de la liquidacion,
para emitir una determinacion complementaria.
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« Silanueva orden se notifica dentro del Ultimo afio del plazo original, este se interrumpe y
se otorga un nuevo plazo de un afio para concluir el procedimiento.

Implicaciones practicas

« Mayor exposicion para los contribuyentes: Presentar un reclamo podria resultar en una
revision mas estricta y en mayores montos a pagar.

o Ampliacion de facultades de la Administracion Tributaria: El precedente fortalece su
capacidad de revision y extension de plazos, con posibles afectaciones a la seguridad
juridica.

« Recomendacion: Antes de presentar un reclamo, se recomienda un analisis exhaustivo
del caso para evitar eventuales consecuencias adversas.

Fuente: Resolucion No. 08-2025, Corte Nacional de Justicia.
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LEGISLACION RELEVANTE:

1.

Plazo de presentacion de varias obligaciones tributarias con vencimiento al 28 de abril
de 2025, por los efectos del evento telrico acaecido el 25 de abril de 2025 en la
provincia de Esmeraldas

Los sujetos pasivos con domicilio principal en la provincia de Esmeraldas, cuyo noveno digito
del registro tnico de contribuyente RUC sea el nueve (9) o el cero (0) podran presentar, de
manera excepcional, las declaraciones de impuesto a la renta del periodo fiscal 2024.

En observancia a las garantias constitucionales del debido proceso y el derecho a la defensa,
se suspenden en la provincia de Esmeraldas los plazos y términos de todos los procesos
administrativos tributarios y los plazos de prescripcion de la accion de cobro, el dia 25 de abril
de 2025, debiendo reactivarse a partir del dia 28 del mismo mes y afio.

Fuente: Resolucion No. NAC-DGERCGC25-00000008 de 25 de abril de 2025.

Constitucionalidad del Mandato Constituyente 8 sobre la eliminacion y prohibicion de
la tercerizacion e intermediacion laboral

La Corte Constitucional desestimé una demanda de inconstitucionalidad presentada contra el
articulo 1y el primer inciso de la disposicién transitoria primera del Mandato Constituyente 8,
que prohibio la intermediacion laboral directa y declaro la conclusion de los contratos de este
tipo de intermediacion.

La Corte precis6 que la posicion predominante en su jurisprudencia establece que los
mandatos constituyentes tienen caracter de ley organica, por lo que deben someterse al
control abstracto de constitucionalidad. Ademas, determin6 que las normas impugnadas no
vulneran los derechos a la seguridad juridica, al desarrollo de actividades economicas ni al
acceso a la tutela judicial efectiva.

Fuente: Sentencia 66-16-IN/25

Reformas a la Seccion VIl de la Codificacion de Resoluciones Monetarias, Financieras,
de Valores Y Seguros

La Junta de Politica y Regulacién Financiera aprob6 un mecanismo de diferimiento temporal
y extraordinario para brindar alivio financiero, por el cual las entidades financieras publicas,
privadas, populares y solidarias podran aplazar el pago de las cuotas de crédito hasta por 180
dias y sera aplicable a operaciones vigentes al 31 de marzo de 2025, el mismo estara
disponible hasta el 30 de septiembre de 2025.

Entre los principales beneficios se destacan los siguientes:



Toe G Boletin Juridico

.. DE QuITO

wwwecgec Q00600Q

o Las cuotas diferidas se trasladan al final de la tabla de amortizacion.
o Las entidades pueden decidir si cobran o no intereses sobre las cuotas diferidas.
« Puede ser solicitada por el cliente o propuesta por las entidades financieras.

Fuente: Resolucion No. JPRF-F-2025-0145 de 31 de marzo de 2025.

Se suspende la jornada de trabajo, tanto para el sector publico como para el privado, el
dia jueves 17 de abril de 2025

El presidente de la Republica decretd suspender la jornada de trabajo, tanto para el sector
publico como para el privado, el dia jueves 17 de abril de 2025.

Para el sector publico, la jornada de trabajo suspendida, sera recuperada, conforme lo
establezca la méxima autoridad de cada institucion. Mientras que, el sector privado
determinaré el mecanismo de recuperacién de la jornada laboral, de asi requerirlo.

Fuente: Decreto 598 de 11 de abril de 2025.

Control de constitucionalidad del Reglamento a la Ley de Arbitraje Y Mediacion

La Corte Constitucional analizé la constitucionalidad de varios articulos del Reglamento a la
Ley de Arbitraje y Mediacién. Tras el analisis, se verificd la inconstitucionalidad del numeral 5
del articulo 16, por su incompatibilidad con el principio de legalidad en materia sancionatoria
(numeral 3 del articulo 76 de la Constitucion).

Fuente: Sentencia 74-21-IN/25

Constitucionalidad de las reformas a la seguridad social y proteccion del acceso a
prestaciones pese a mora patronal

La Corte Constitucional realizd el control abstracto de constitucionalidad por razones de forma
y fondo de los articulos 1y 2 de la Ley Reformatoria de la Ley de Seguridad Social, de la Ley
de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas y de la Ley de Seguridad Social de la Policia
Nacional.

Luego del andlisis correspondiente, desestimé la demanda al verificar que por la forma, no
existe contravencion al articulo 137 de la Constitucidn en el principio de publicidad, y por el
fondo, no se transgredié el principio de sostenibilidad de la seguridad social establecido en los
articulos 368 y 369 de la Constitucién al haberse evidenciado que no se modificaron las
prestaciones de subsidio por maternidad y seguro de desempleo.

Fuente: Sentencia 105-21-IN/25
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